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ACTA No. 005 i
ORGANIZACION TERPEL SA. | PRIRS
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE AGCIONISTAS ) eend e
DICIEMBRE 18 DE 2003 . |

En Bogota D.C. a Ios 18 dias del mes de diciembre de 2003, éncontréndose
. Tepresentada la totalidad de las acciones suscritas de | sociedad Organi;aci()n Terpel
S.A., de conformidad con el articulo vigésimo séptimo de los estatutos sociales se llevo
76-35, reunion de Asamblea Extraordinaria de Accionistas de Ja Organizacion Terpel
S.A, conla asistencia de los accionistas relacionados a coninuacion: - '

Representante o [ #Acciones %

Accionista Apoderado Representadas Representado
Terpel Antioquia | Juan Guillermo l 1,000

S.A. Serna

“Terpel Juan Guillermo 1,000

_Bucaramanga S.A. | Semna i
Terpel Centro S.A. | Ximena Jaramillo
Terpel Norte S.A. | Marco Liinas
Terpel Occidente

1,000 14.3%

SA Moénica Moreno 1,000 14.3%
Terpel Sabana ~
1 S.A. Liliana Tovar 1,000 __114.3%
Terpel Sur SA. Tony Quintero [ 1,000 1 143%
Total , 7,000 | 100%

Estando presentes la cantidad de 7,000 acciones equivalentes al 100% del capital

suscrito de la sociedad se procedio a dar inicio a la Asamblea Extraordinaria,

Asistieron'como‘ invitados los do,cfdres José Gregorio Florez, Guillermo Rodriguez,
Catalina Ortiz y Liliana Duran.

N
o

Se puso a' consideracion de Ia Asamblea, el siguiente orden del dia:
A. Orden del dia

Verificacion del quérum )

Lectura y aprobacion del orden del dia

Eleccion de Presidente y Secretario de Ia reunién
Constitucion de la Fundacion Terpel -

Aprobacion de los Estatutos de la Fundagion.-
Patrimonio social.-

Eleccion de los Organos directivos y de fiscalizacion.-

TN s Lo o

B. Desarrollo del Orden del Dia

1. Verificacién del Quérum _ . 4

s
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Existiendo  Ia representacién del ciento por ciento (100%) de las acciones suscritas y

| representadas, se constituye e qudrum  requerido _Y se'da comienzo a la Asamblea -

EXt_raordinaria de acuerdo con el orden del dia.
2. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia

A COnﬁnuaciOn se dio lectura del orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad de I’
Asamblea. _ , ‘

3. Eleccion del Presidente y Sef:retan’o de La Asamblea

Se eligio al doctor Marco Llinas como Presidente de la Asamblea y José Gregorio Flérez como
Secretario de la misma,

4. Constitucién de la Fundacion Terpel..
o |

Los accionistas presentes y/o kepresentados procedieron a discutir sobre Ia propuesta de
+ creacion de la Fundacion de Terpel y el estudio presentado a la Junta Directiva de |3 sociedad el
- pasado 22 de mayo del afio en curso por las doctoras Luisa Fernanada Lafourie y Giovanna

Sardi.

Conla creaciérif dela Fundacion Terpel se busca canalizar toda la ayuda econdmica y social que

actualmente realizan las compaiiias que forman parte del Grupo Terpel, desarrollando a traves
de ésta, programas econdmicos, sociales y educativos que contribuyan a mejorar Ia calidad de

A continuagion se sometio a votacion de la Asamblea Ia iniciativa de constitucién de la

. FUNDACION TERPEL, Ia cual fye aprobada por el 100% de los accionistas presentes ylo'

representados, autorizando al representante legal de la sociedad Organizacion Terpel S.A. para
realizar todas las gestiones necesarias para su constitucion y funcionamiento. . .

5. Aprobacién de los Estatutos de la Fundacion.-

El preside’pte de la Asamblea realizo la lectura de log Estatutos que regirén la Fundacion Terpel, -

los cuales se adjuntan a lapreseniie acta y forman parte integral de la misma,

Sometida a aprobacion de la Asarﬁblea los Estatutos de |a FUNDACION TERPEL fueron
aprobados por el 100% de los accionistasl presentes y/o representados. '

ESTATUTOS,,DE FUNDACION TERPEL
CAPITULO |
NOMBRE, DURACION, DOMICILIC, DISTINTIVOS Y OBJETIVO

ARTICULO 1: NOMBRE
4
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Con el nombre de Fundacion Terpel funcionaré esta entidad de derecho privado sin animo de lucro de utilidad
comun con autonomia juridica y patrimonial. . o

ARTICULO 2: DURACION '

La Fundacion tendra una duracion indefinida. Podra disolverse en cualquier momento de 60nformidad con estos
estatutos y de acuerdo con las leyes colombianas. : ‘

ARTiCULO 3 DOMICILIO
* El domicilio principal de la Fundacion es la ciudad de Bogota D.C., Repabli_ca de Colombia,

ARTICULO 4: OBJETO SOCIAL

La Fuhdacién‘ tiene como objeto social promover planes Y programas edusativos, sociales y econdmicos a través de
los cuales se mejore la calidad de vida de las personas. ‘ '

La Fundacién propendera por el desarrolio de la educacion, la cultura, la investigacion cientifica y tecnoldgica, la
proteccion de los derechos humanos y la defensa de la justicia, el desarmollo de programas de desarrollo social, que

sean de interés y en beneficio general, ,

En'desarrollo de éu objeto social la Fundacion podra:

‘\ a) Promover, impulsar y coordinar proyectos y programas tendientes al desarrollo socio-econdmico de las
' personas, en las reas de salud, educacion, trabajo, vivienda, transporte, comunicacion, deporte, turismo,
recreacion, cultura, alimentacion, aseo y embellecimiento de zonas piblicas, a fin de lograr la integracion de
toda la comunidad. ' ‘

b) Incentivar los planes de seguridad social, capacitar en los mismos'y apoyar su sjecucion.

¢) Proyectar, organizar, promover y/o participar en eventos cientificos, deportivos, culturales, académicos,
sociales y en general en todos aquellos que sean necesarios para el logro de los objetivos de la Fundacion,

d) ar asesoria técnica a personas naturales Y juridicas de caracter nacional o interrfacional que pretendan
Ii{

Brind
desarrollar, implementar o evaluar proyectos afines o complementarios con el objetivo social de la Fundacion,
8)  Propiciar, intercambiar informacion y dirigir investigaciones relacionadas con el objetivo social dé la Fundacién, .

f)  Elaborary, presentar anteproyectos de acuerdos, ordenanzas, decretos o leyes que buscjuen la integracion y el
desarrollo socio econormico. o ’

g) Promover los medios necesarios. para fa efectiva realizacion de los programas de capacitacion destinados a la
comunidad. ‘ : .

h)  Los demés que se consideren necesarios para log(ar el objetivo social de la Fundécién,-.

Para alcanzar estos objetivos la Fundaciér? podra: |

a) Aceptér ylo soliciiar legados ylo dona‘ciones de personas naturales o juridicas de todo orden.
b) Gestionary tomar bréstamos ante enlidades crediticias vigi!adaé por el Estado.y

¢} Explotar en debida forma los recursos de la Fundacion,

d; Utilizar todos los medios legales para obtener recursos destinados al logro de los cbjetivos, inVirﬁéndoloé
directa e indirectamente, ' '

e)  Promover o presentar actos culturales, cientificos, deportivos o sociales, solicitando las exoneraciones y demas

beneficios a que haya lugar.
?
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f)  Crearlas areas de trabajo o comités que sean necesarios.

@) Contar con la organizacion intema requerida,
h)  Celebrar los contratos Y convenios que sean necesarios para el logro de sus objetivos.

i) - Adquirir, enajenar, gravar, administrar, dar o tomar en arrendamiento o a cualquier otro titulo, toda clase de
bienes muebles e inmuebles. : ~

j)  Adquirir, enajenar, gravar, admihistrar, dar o tomér en arrendamiento o a cuaquier otro litulo,_ toda clase de
bienes e inmuebles. : o

k)  Representar, distribuir o vender toda clase de bienes 0 servicios relacionados con su actividad,

PAR'AGRAFO 1: Las coopetaﬁ\}as, empresas y/o microempresas o cualquier otro ente juridi'qo creado o promovido
por la Fundacion para el cumplimento de sus fines, tendrén organizacion propia y deberan cumplir con todos log
requisitos y exigencias de los mecanismos de control del Estado. _

PARAGRAFO 2. L fundacion en desarrollo de su objeto social no podra desarroliar dimctgmente las siguientes
actividades: B -

1. Actividades de educacion formai y no formal de las previstas en |a ley 115 de 1994,
2. Actividades propias del Sistema Nacional de Deporte, - o
3. Actividades propias del sistema Nacional de Salud,

%A ctividades de auto gestion y auto construccion

CAPITULO It
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 5: PATRIMONIO SOCIAL

La Fundacién se constituye con un patrimonio inicial de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10°000.000), los cuales son
donados eni su totalidad por su miembro fundador. -

Adicionalmente, el patrimonio de Ia Funidacién estara constituido por:

a)  Las donaciones del Fundador. '

b)  Los auxilios que reciba de entidades piblicas o privadas, ,
¢)  Donaciones, herencias o legados que reciba de personas naturales o Juridicas,
d) Las cuotas de sostenimiento canceladas por el fundador.

8)  Los beneficios que obtenga de sus actividades.

- ) Por todos los bienes que por cualquier concepto ingrese a la Fundacion.

ARTICULO 6: ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

La'drgénizacién Y administracion del patrimonio estaré a cargo Consejo Directivo, Sus fondos se destinarén al
cumplimiento del objstivo sogial, ‘ '
PARAGRAFO 1. Aunque la Fundacion carece de animo de lucro procurara acrecentar Y consolidar el patrimonio

para lograr su queto. Los bienes que constituyan el patrimonio de Ja Fundacién podran ser enajenados para adquirir
otros de cualquier naturaleza, procurando en todo caso obtener el mayor beneficio paralaentidad

ARﬁbULO 7: DONACIONES 0 AUXILIOS

-



" ARTICULO 8: CUOTAS

El Consejb Fundador fijard el monto. de las cuotas de sostenimiento, las cuales pueden ser ordinarias ylo .
‘extraordinarias. ‘ : ‘

ARTICULO 9: ORDENACION DE GASTOS

El Director ordenara los gastc;s contemplados dentro de las atribuciones establecidas por el Consejo Qirectivo yen
tal condicion podré autorizar aquellos que guarden relacion con las cuantias que le competen y que es.ten dentro del
presupuesto. Cuando un gasto sobrepase sus atribuciones debera ser autorizado por la Consejo Directivo.
CAPITULO I
MIEMBRO FUNDADOR
ARTICULO 10: FUNDADORES |

‘El miembro fundador de la institucion es Ja sociedad Organizaion Terpsl S.A, persona juridica de caracter privado,
con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., la cual ha suscrito el acta de constitucion de la entidad.

CAPITULOIV
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION, DIRECCION Y FISCALIZACION
ARTICULO 11: ADMINISTRACION, DIRECCION Y FISCALIZACION

La Fundacion sera administrada y dirigida por el Consejo de Fundadores, el Conssjo Directivo, un Director, quienes
trabajaran para el desarrollo del fin social previsto en sus objetivos. : . .

ARTICULO 12:> La Fundacion tendra los siguientes érganos de édninéstracién:
a) Conssjo de Fundédores; ' , ,
b)  Conssjo Directivo; >
¢) Director;
d) Revisor Fiscal,

ARTICULO 13: CONSEJO DE FUNDADORES, o

El Consejd de Fundadorés esta consﬁtw}do por la Asamblea General de Accionistas de la sociedad fundadora.

Es'fa méaxima autoridad Y sus determinaciones seran de obligatorio cumplimiento,

ART[CULO 14;'FUNCIQNES DEL CONéEJO DE FUNDADORES. |

Son funciones del Consejo de Fundadbres:

a)  Elegir a los dignatarios del (fonsejq Directivo y al Revisor Fiscal,

b)  Aprobar e pnasupuesté anual de ingresos y egresos y los estados ﬁnénciems;

¢) Determinarla Oriéhtacién géneral de la Fundacién;

d) Aprobar las réfonnas estati;tariaé, la disolucion y liquidacion de la Fundacion;

8) Exigirala Consejo Directivo & cumplimiento de las detennirfa(:liones aprobadas;

. 1) Ejercerlas demés que le asigne la ley, los estatutos, reglamentos y resoluciones.
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ARTICULO 15; REUNIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES' : %; & [
B b
SV ! i
Habra dos (2) clases de Reuniones Generales a saber; : g; | !f%

a) Ordinaria. El Consejo de Fundadores se reunira ordinariamente una vez al afio, dentro de log primeros tres (3)
meses de cada afio, en el dia, lugar y hora que sefiale el Consejo Directivo. ‘

b)  Extraordinaria: Sesionara extraordinariamente cada vez que lo acuerden los fundadores o cuando lo soliciten -
minimo dos (2) miembros del Consejo Directivo o el Revisor Fiscal. Podra reunirse en cualquier época y para

resolver asuntos de caracter espacifico,
ARTICULO 16: QUORUM DELIBERATIVO Y DECISIORIC DEL CONSEJO DE FUNDADORES

El Conssjo de Fundadores sesionara y decidira con la presencia de por lo menos la mitad mas uno del total de sus

miembros. Esta mayoria sera necesaria para cualquier tipo de decision.
x

ARTICULO 17: CONVOCATORIA AL CONSEJO DE FUNDADORES

La convocatoria para cualquier clase de reuniones se haré por escrito firmado por el Director o por el presidente del ‘\
Consejo Directivo. Tratandose de reuniones ordinarias, su convocatoria debera hacerse con una anticipacion
minima de diez (10) dias calendario, enunciando el orden del dia comespondients.

Las reuniones Extrao_tginarias se citardn por escrito, con una anticipacion minima de cinco (9) dias calendario

informando los temas a tratar. En estas no se podran tratar temas diferentes paralos que se convoca,

PARAGRAFO: Sila Cbnsejo Di’rectivo se niega sin justa causa a convocar a la reunion del Consejo de Fundadores,
el Revisor Fiscal podré hacerlo drectamente. .

ARTICULO ‘18: CONSEJO DIRECTIVO

La Fundacion tendra una Conssjo Diréctivo Que estara compuesta por tres (3) miembros principales, los cualss
seran elegidos por el Consejo de Fundadores, o

Los miémbr‘os del Consejo Directivo ejemerén su cargo por periodos da dos (2) afios, y podran ser reelegidos
indefinidamente o removidos libremente antes del vencimiento de su periodo. S

ARTICULO 19: PRESIDENGIA.
La Consejo Directivo tendra un Presideri)te‘elegido de su seno por.los directores,
Asi mismo, tendra un secretario, quien podra ser mismbro 0o del Consejo Directivo.

ARTICULO 20: REUNIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

La Consejo Directivo se reunirg ordinariamente al menos una vez cada tres (3) meses y en forma extraordinaria
cuando tres (3) o mas de sus miembros lo. acuerden, cuando el Revisor Fiscal o el Director lo consideren
 indispensable o las necesidades as jo exijan. -

. PARAGRAFO PRIMERO. Siempre Que ello se pueda probar, habré reunion del Consejo Directivo cuando por
cualquier medio todos los riembros puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva. En este
dltimo caso, la sucesion de comunicaciones debera ocurtir de manera inmediata de acuerdo con medio empleado,
Una.vez utilizado el mecanismo de. reuniones no presenciales, debera quedar prueba de la ddopeion de Jas
decisiones a través de mensajes via facsimil, én donde aparezca la hora, el girador, ¢l texto del mensaje, las
grabaciones magnetofdnicas u otros mecanismos técnicos similares, ,

E 3
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ARTICULO 21: QUORUM DEL CONSEJO DIRECTIVO'

La Conssjo Directivo podra deliberar y decidir con la presencia y los votos de la mayoria de sus miembros,

 ARTICULO 22: FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Son funciones del Consejo Directivo gas siguientes:

8

)

- ¢)

Elaborar su propio reglamento.J
Desarollar y precisar los estatutos por medio de reglamentos y resoluciones. :
Nombrar por témino indefinido al Director Y su suplente, fijarle su remuneracién y removerio de su cargo

3

© cuando sea necesario. _ ’
- Administrar ef patrimonio de la Fundacion, segiin delegacion del Consejo de Fundadores.

Solicitar los informes que considere necesarios a los drganos de administracion.

Dirigir y resolver fos asuntos de la Fundacién, de acuerdo con laley y los presentes estatutos,

Aprobar'\ ylo modificar proyectos de planes de accion y el presupuesto de ingresos, gastos e inversiones
presentadas por el Director, - '

 Establecer los estimulos ylo participaciones que considers adécuados a determinagios merecimientos o logros.
Examinar y aprobar en primera instancia y presentar al Consejo de Fundadores, el informe de labores yel

balance de actividades de cada afio.

Expedir las normas y reglamentos que sirvan de guia a los diferentes comités.
Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos y resoluciones. - 5
Conocer y resolver todos los asuntos que se le presenten a la Fundacion y que no estén contempiados en los
estatutos, T : ' . '
Sefialar las funciones y atribuciones del Director.

Convocar al Consejo de Fundadores a las reuniones Ordinarias y Extraordinarias.

Aprobar o improbar los cargos y.remuneraciones propuestos por el Director.

Fijar, si lo considera conveniente, el monto de las polizas de manejo del Director General, :
Autorizar al Director para celebrar todo acto 0 contrato que exceda de trescientos’ (300) salarios minimos
legales 'mensuales, §e exceptua de esta disposicié  donacion qus, realice la Fun

Rendir antalimente; ‘antes de finalizado su periodo, un informe com
Fundadores. o ; ‘ ,
Reemplazar al Director en sus faltas temporales o permanentes, mientras se nombre y posesione Su SUcesor.
Las demas que le comresponden conforme alaley, los estatutos, o el mandato del Consejo de Fundadores.

ARTICULO 23: PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

a)
b)

c) -

d)

Son funciones del Presidente del Consejo Directivo:

Presidir las reuniones del Consejo Directivo, - v ‘

Firmar, junto con el Secretario, las actas del Consejo de Fundadores y del Consejo Directivo, -

Convocar, por intermedio de Ia Secretaria, a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Fundadores y a la Consejo Directivo, Ce

Las demas que le correspondan conforme a la ley, los estaltutos, o el mandato de| Consejo de Fundadores o la
Consejo Directivo. ' ’

ARTICULO 24: DIRECTOR

El Director sera el representante legal de la Fundacion, estando sujeto en e desempefio de sus funciones y
facultades a la ley, los estatutos y a las instrucciones, normas Y procedimientos determinados por el Consejo de
Fundadores o Consejo Directivo.

S@n funciones del Director:

Representar a la Fundacion, en todo acto publico o privado,
Presentar ante Ia Consejo Directivo el plan de cargos, funciones y remuneraciones.

. T
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8) - Elaborar el plan anual de actividades y el presupuesto para la siguiente vigencia y presentatios. al ,Consejo
 Directivo para su aprobacion. Elaborar planes y presupuestos adicionales durante la gestion, los cuales pondra
a consideracion en las reuniones de la Consejo Directivo, , . o L
f)  Rendir oportunamente al Conssjo  Directivo los informes financieros, economicos presupuestales,
administrativos, técnicos, de funcionamiento y demés asuntos importantes, con la periodicidad establecida por
ella, o por lo menos cada timestre, y un informe final que incluya balance general y-estado de ingresos y
gastos, firmado por ef Revisor Fiscal, a fin de que el Consejo Directivo los autorice para su presentacion ante el
Conssjo de Fundadores. ,
9) Velar y responder porque la contabilidad se lleve conforme a las normas generelments aceptadas y qus los
libros estén al dia, v : '
h) - Buscar y mantener buenas relaciones con entidades oficiales o particulares, nacionales o extranjeras, a fin de
obtener colaboracion financiera y técnica, para el mejor desarmollo de los objetivos de la Fundacion, poniendo -
en consideracion del Consejo Directivo nuevas opciones de couperacion y financiacion. o
i} Supervisar y velar por el cumplimiento de los contratos Y convenios que tenga la. Fundacion con terceros, de las
reglamentaciones interas aprobadas por la Consejo Directivo. ¢ igualmente por la disciplina'y el cumplimiento
. de los deberes en general de los empleados. ‘ ' ' '
) Someter a consideracion del Consejo Directivo casos graves o repetidos de no cumplimiento de sus
obligaciones por parte de los empleados u olras personas ¢ enlidades vinculadas, y ejecutar las decisiones
‘respectivas. ) : C ~
k) Asistir nomalmente a las reuniones del Consejo de Fundadores y del Consejo Directivo. .
) Suscribir contratos y ordenar los Pagos que sean de su competencia, sometiendo a aprobacion previa del
. Consejo Directivo aquellos que por su naturaleza o cuantia lo requieran, 0 que no estén respaldados por un § -
presupuesto aprobado, . » v
m)  Abrir cuentas bancarias y de ahorro a nombre de la Fundacion. . , i
n)  Nombrar, remover o sustituir apoderados judiciales o asesores: cuando fuere necesario, y especificar sus
funciones y atribuciones y supervisar el trabajo que deben realizar; asi como fijar la asignacion de los
honorarios respectivos, previa autorizacion del Consejo Directivo. : . ,
0)  Velary custodiar los sellos, libros y documentos de la Fundacion. ‘
p) Las demas que le correspondan conforme a la ley, los estatutos, o que le asignen el Consejo de Fundadores o
el Consejo Directivo, ‘ ‘

ARTICULO 25: REVISOR FISCAL

El Revisor Fisqal deberd ser contador piblico y sera elegido por el Consejo de Fundadores para un periodo de dos
(2) afios. Podra ser reslegido indefinidamente o removido libremente antes del vencimiento del mismo,

ARTICULO 26: FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL
Enel ejelrcic‘io de su cargo el Revisor Fiscal cumpliré entre otras, las siguientes funciohes generales:

a)’ Ejercer, en nombre del Consejo de Fundadores, el control y vigilancia de los bienes y fondos, asi como de la
contabilidad de la Fundacion, ‘

b)  Velar porque las decisiones adoptadas pbr el Consejo de Fundadores, Conssjo Directivo y Director se ajusten
en todos sus actos a las normas legales, estatutariag, disciplinarias y éticas, '

c)  Asistir a las reuniones del Consejo de Fundadores y del Consejo Direcﬁvo, con voz pero sin voto, |
d) Velary cuidar pomue la contabilidad se lleve de acuerdo con las normaS legales. |

8)  Respaldar con su firma los balances y estados financieros, cuando los ehcuentm corectos,

f) Informar al Consejo de Fundadores sobrs la gestion kadninistranva de la Fundacion.

g) Convocar al Conssjo de Fqndgdores cuando el Director o los miembros del Consejp Diractivo contravengan las
normas legales, estatutarias o reglamentarias, :

h)  Las demas que le fijen las nomas legates, estatutarias, reglamentarias o el Consefo de Fundadores.

~ CAPITULO Y 4



DISOLUCION Y LIQUIDACION -

ARTICULO 27: DISOLUCION'Y LA LIQUIDACION

la Fundacion podra declararse disuelta por las siguientes circunstancias:

‘a)’ Decision del Consejo de Fundadores, tomada mediante quérum calificado.

b) . Cancelacién del reconocimiento oficial ylo Personeria Juridica, no susceptible de subsanar.

c) - Porlas demés causales establecidas en la lsy.

El liquidador sera nombrado por el Consejo de Fundadores. Mientras no se haya nombrado o posesionado el

liquidador, ejercera esas funciones el Director,

La liquidaciéh se realizard de acuerdo con las normas legales. Los activos netos resultantes de la liquidacion

pasarén a un organismo de beneficio comin y sin nimo de lucro y, en el evento de que no existan al momento
mencionado, pasaran los bienes a la institucion que haga sus veces, o en su defecto a una institucion con fines y

objetivos similares a los-de la Fundacion Terpel,
L ~_cAPITULOW | .
- DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 28: DISPOSICIONES LEGALE;S‘ |

Eslos estatutos se podrén modificar por el Consejo de Fundadores, en reunion ordinaria o extraordinaria siempre y
cuando la reforma de estatutos se anuncie en la respectiva citacion. Se requiere el voto afirmativo de la mitad mas
uno del quorum para aprobar dicha reforma. ‘ '

" ARTICULO 29: ASUNTOS NO PREVISTOS

Todo asunto no previsto en los presentes estatutos seré resuelto por la Consejo Directivo y puesto a consideracion
del Consejo de Fundadores. N .

6. Pat‘rimbnio Social.-

La Asamblea aprueba la donacion de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10’000.000.6o) alA
FUNDACION TERPEL, con los cuales se.constituira su patrimonio inicial. Cada Temel aportara
UN MILLON CUATROSCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA'Y UN PESOS .

- La anterior decision fue aprobada por el 100% de los accionistas‘presen‘tes ylo répresentados.

7. Eleccion de los Organos Directivos y de Fiscalizacion.-

De cprjformidad con lo acordado en los estatutos que rigen a la fundacion, se aprobd por
unanimidad la- designacion de las siguientes personas para integrar sus organos de
administracion y fiscalizacion. |

a. Consejo Directivo.

1. Nombre: B JUAN GUILLERMO SERNA VALENCIA
Documento de identificacion: C:C. 10°081.996 de Pereiras
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COMO aparece:

5. Nombre: MARCO LLINASVOLPE IR
Documento de identificacion: C.C. 8'729.699 de Barranquilla i f%%—.
6. Nombre: j | LILIANA DURAN RA ]
Documento de identificacion: C.C 52°451.423 de Bogota -

b. Revisor Fiscal

Nombre: ~ [ GULLERMO RODRIGUEZ
NIT ' 79201595 DE SOACHA

En sénal der aceptacion de los nombramientos realizados por el Consejo Fundador, firman

. IDENTIFICACION v FIRMA
JUAN GUILLERMO SERNA VALENCIA o ,

C.C. 10°081.996 dé_ Pereira < ‘ .
MARCO LLINAS VOLPE | -
C.C. 8729.699 de Barranquilla ' ,
LILIANA DURAN

C.C 52'451.423 de Bogota
| GULLERMO RODRIGUEZ
79°201.595 DE SOACHA

Presentes los miembros del Consejo Directivo, en gjercicio de las facultades conferidas por-
los estatutos sociales procedieron a designar a la doctora Catalina Ortiz, mayor de edad,
domiciliada en la ciudad de Bogots, identificada con cédula de ciudadania No. 66°851.116 de

-Cali-como Directora de la Fundacion Terpel.

Estando presente la Dra. Catalina Ortiz, manifestd su aceptacion a la designacion que le
hiciere el Consejo Directivo como Directora de la Fundacion Terpel. -

En constancia de lo anterior, la directora firma como aperece:

a. Director

IDENTIFICACION FIRMA
CATALINA ORTIZ
C.C. 66:851.116 de Cai

Una vez leida la presente acta fue aprobada por unanimidad cada una de las decisiones, asi
como el acta en su integridad. ' R :

No siendo otro el objeto de la reunion Y una vez agotado el orden del dia, se levanto la |
sesion siendo las 4:30 p.m. . ‘

En constancia de su asistencia, se firma como aparece a continuacion: 4



, Representante 0 Firma
Accionista Apoderado
Terpel Antioquia S.A. Juan Guillermo Serna
Terpel Bucaramanga S.A. | Juan Guillermo Serna
Terpel Centro S.A. Ximena Jaramiillo
| Terpel Norte S.A. Marco Llinas
Terpel Occidente S.A Ménica Moreno
Terpel Sabana S.A. Liliana Tovar
Terpel Sur S.A. Tony Quintero
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